
工鑑會委員性別比例

年別
總計 男 女

人數 比例 人數 比例 人數 比例

19 100% 18 94.74% 1 5.26%

19 100% 18 94.74% 1 5.26%

18 100% 17 94.44% 1 5.56%

19 100% 18 94.74% 1 5.26%

19 100% 18 94.74% 1 5.26%

19 100% 18 94.74% 1 5.26%

19 100% 18 94.74% 1 5.26%

19 100% 18 94.74% 1 5.26%

19 100% 18 94.74% 1 5.26%

19 100% 18 94.74% 1 5.26%

19 100% 18 94.74% 1 5.26%

19 100% 17 89.47% 2 10.53%

19 100% 17 89.47% 2 10.53%

19 100% 17 89.47% 2 10.53%

19 100% 17 89.47% 2 10.53%

18 100% 16 88.89% 2 11.11%
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備註：
1.性別資料使用：本會以「機關」鑑定之角色，受法院、檢察及調查機關囑託辦理工程技術鑑
定業務，其工程技術鑑定委員會之委員，係遴選產官學界具代表性之工程及法律領域專業人士
擔任，因性質有其特殊性，故女性委員人數比率較低。
2.應用深化：工鑑會於114年7月改選委員時遴聘水利工程及法律背景之女性委員各1人，本屆
委員任期自114年8月1日至116年7月31日，為提升女性參與率，於前揭任期期間將於個案預審
委員建議委員遴派具有與個案相關專業領域之女性專家參與。 
3.未進行國際性別統計比較原因說明：本會係依政府採購法第6條第3項規定，受囑託辦理工程
技術案件之鑑定，查各國工程技術鑑定制度、行政法令之規定未盡相同，爰未進行相關國際性
別統計。
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